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Preambulum

Intézménylink a vagy a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrol szold 1997.
evi XXXI. torvény szerinti szakellatasi feladatokat latja el a Budapest és Komarom-
Esztergom varmegye illetékességi terlleten.

A Gyermekvédelmi Kézpont és Altaldnos Iskola Komdrom-Esztergom Vérmegye Ala-
pitd Okiratanak kelte, szdma és fontosabb azonositd adatok:

Az Alapité Okiratanak kelte, szama:
Alapitd Okirat szdma: A-455-1/2025.
Kelte: 2025. 03, 06.

Fontosabb azonositd adatok:

Intézmény név: Gyermekvédelmi Kozpont

és Altaldnos Iskola Komdrom-Esztergom

Varmegye

Cim: 2840 Oroszlany, Rakoczi Ferenc ut

53.

PIR-torzsszam: 492841

Allamhdztartasi azonosité szama (AHTI): 339073

Fejezet, cim: XIV. fejezet 3.1. cim
Intézmenyi honlap cime:

www.oroszlanygyo.hu
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ALTALANOS INDOKOLAS (a feladatkér, tevékenységek bemutatasa)

Az Intézmény feladatkoréenek, 2024. évi tevékenységének ismertetése

Gyermekvédelmi terilet

Intézményiink 236 féréhellyel rendelkezik, csaladjabdl kiemelt gyermek és fiatal felnétt
részere nyUjt otthont nyujté gyermekotthoni ellatast, valamint utdgondozai ellatast.

Ellatasi telephelyeink:

>

Gyermekvédelmi Kozpont és Altaldnos Iskola KEV Oroszldny — székhely. 2
szakmai egység (80 f6) + Oroszlanykoé Kilso Féréhely Oroszlany (4 fo) — itt ta-
lalhatdo még egy 96 fés belso iskola — 3-25 év kozotti gyermekek, fiatal felnottek
gondozasa, nevelése és kdznevelési feladatok ellatasa.

Csodavilag Kulonleges Gyermekotthon Komléd (32 f6) — 3-25 év kozotti kozép-
sulyos értelmi fogyatékos és tartds beteg gyermekek és fiatal felnéttek gondo-
zasa, nevelése, 0-3 év kozotti csecsemok gondozasa, nevelése.

Fénysugar Kulonleges Gyermekotthon Tata (40 f6) — Enyhe értelmi fogyatékos
és tartds beteg gyermekek és fiatal felnéttek gondozasa, nevelése.

Csillagfény Gyermekotthon Komarom (20 f6) — 3-25 év kozotti gyermekek és
fiatal felnéttek gondozasa, nevelése.

Csillagvirag Gyermekotthon Komarom (20 f6) - 3-25 év kozotti gyermekek és fi-
atal felnottek gondozasa, nevelése.

Csillagszérdo Gyermekotthon Komarom (20 f6) - 3-25 év kozotti gyermekek és
fiatal felnéttek gondozasa, nevelése. Itt kerUlt kialakitasra egy 10 fés befogadd
csoport és egy 10 fos utégondozdi csoport.

Csillagszem Gyermekotthon Komarom (20 f6) - 3-25 év kdzotti gyermekek és fi-
atal felnottek gondozasa, nevelése.

2024. december 31. napjan az Intézményben ellatottak szama 196 fé amelybdél 180 6
gyermek és 16 f6 fiatal felnott.
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Allami gyermekvédelmi ell4tds (engedélyezett féréhelyszam, ellitottak
szdma)
2024. december 31-én 6sszesen

Megnevezés Gyermekvédelmi szakellatds
Engedélyezett féré- Ellatotti létszam
helyszam Osszesen

Ellatottak 6sszesen (f6) 236 196
Qttho/n’s nyujté gyermekottho- 532 180

ni ellatas

Utdgondozdi ellatas 15
Javitdintézeti nevelés 0 0
Neveldszuld és kilsé féréhely 4 1

Féréhely kihasznaltsaga: 83 %

2023. évben az intézmeényi ellatottak szama 198 6 volt, ebbdél 19 fé utdgondozai ella-
tott. A novendékeink létszama a 2024-as év soran folyamatosan magas volt, elhelye-
zési nehézségekkel kiszkodtink. A 196 fos ellatotti létszam (ebbdl 15 utégondozott)
mellett, harom csoportunk szakmai létszam hiany végett zarva volt, ami 30 gondozasi
hely kihasznalatlansagat jelentette.

Az utdégondozdi ellatottak szama 2024. évben csokkent, 4 fével. Normal gyermek-
otthonainkban a felnétté valok, egyre ritkabban kérik az ellatas folytatasat, fliggetlen
létre vagynak, vagy visszatérnek a csaladjukhoz.

A gyermekvédelmi szakellatasba bekertlok szama mar 2023. évben rendkivil megug-
rott, ami 2024-ben is tovdbb folytatddott. Osszesen 65 Uj gyermeket fogadtunk.

Gyermekvédelmi Kézpontunk csak gyermekotthoni telephelyeket Gzemeltet, illetve a
székhely esetében egy belsé iskolat. A székhelyen és Komaromban normal szikségle-
tl gyermekotthonok muUkodnek, de nagyon magas a gondozottak kozott a kiulonleges
szlkségletliek szama (15-20%). 2021 ota Intézménylnk az egyik komaromi telephe-
lyen (Csillagszdrd Gyermekotthon) befogadd csoportot mdkddtet, mert a varmegyében
az OGYSZ nem tart fenn befogadd gyermekotthont. Ennek mikodése eddig a tervek
szerint torténik, jelentds szUlrd és beintegrald hatassal bir.

A 2023 nyaran Komaromban a Csillagszoré Gyermekotthonban kialakitasra kertlt uto-
gondozoi csoport kozel teljes létszammal muikodik. A fiatal felnottek, a szikségletik-
hoz alakitott napirend végett, szivesen valasztjak késébbi gondozasi helynek. A csoport
megnyitasaval a tobbi gyermekotthoni csoportban jelentésen visszaesett az utégondo-
z0i ellatottak szama.
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Kilonleges gyermekotthonaink sajatossaga, hogy mindegyik telephely esetében szinte
kozvetlen kapcsolat van az iskolaval, ezért annak megkdzelitése, valamint a kapcsolat-
tartds a koznevelési intézménnyel egyszerl. A Komlédi Csodavilag Kiulonleges Gyer-
mekotthon esetében 2023-ban kialakitasra kerUlt két 0-3 év kozotti féréhely 2024-ben
folyamatosan be volt téltve. Miutan az elldtas tipusra nagy igény van, tervezzik a féro-

"o

helyek bovitését nyolcra.

Fenntartévaltassal, egyhazi atadassal az intézmény nem érintett.

Az intézmény gazdasdagi szervezettel nem rendelkezik, a gazdasagi szervezet feladatai
a Megyei Gazdasagi Osztaly (a tovabbiakban: MGO) latja el.

A feladatvégzésrél Feladatmegosztasi Megallapodas jott létre az intézmény és a Szo-
cialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag kozott.

Az intézmény analitikus nyilvantartasaibdl adatot szolgaltatott az MGO részére az ele-
mi Koltségvetés Osszeallitasahoz.
EgyUttmuikodott az MGO-val az eléiranyzatok felhasznalasat, jogosult eldiranyzat-
maodositasok kezdeményezésére. Ez a gyakorlatban az MGO és az intézmény ,egyUtt-
gondolkodasaval” valdsult meg.
Az intézmény a tervezett beszerzéseit a Beszerzési szabalyzatnak megfelelden, folya-
matosan intézte. Targyévben kozbeszerzési értékhatart elérd beszerzés nem volt.
A kijelolt korbe tartozd beszerzések esetében a meghatarozott szervezetektél vagy
azok jovahagydasaval torténtek a beszerzések:

e azirodaszerek, nyomtatvanyok és egészseglgyi termékek esetében a KEF,

e informatikai beszerzések esetében a DKU,

e haztartasi papiraru, nyomtatvanyok, irodaszerek és butorok esetében a BVOP,

e Képzések esetében a KKSZK,

e az NKOH és VVBU hatdrkérébe tartozd beszerzés nem volt.
Az éves tervek és negyedéves igények benyujtasa hataridére megtortént.
A beszerzések (kotelezettségvallalasok) dokumentumait az intézmény készitette elo,
mind a rendelések, mind a szerzdédések, megrendelések és kinevezések elkészitésével.
A rendelések a CT-Ecostat, a kinevezések a KIRA rendszer hasznalataval készilnek. Az
intézmény kérte be a beszerzéseket megalapozdé ajanlatokat, ugyanakkor a Komarom-
Esztergom Varmegyei Kirendeltség tobb esetben is segitséget nyujtott az ajanlatkéré-
sek soran, illetve a kinevezések Osszeallitasaban.

Az elbkészitett kotelezettségvallaldasok az MGO részére kerlltek megkildésre, a to-
vabbiakban gazdasagi osztalyvezetd koordinalta azok szakmai véleményezését és el-
lenjegyzését, majd visszakildését az intézménynek kotelezettségvallalasra.

A megallapodas alapjan az intézmény a kotelezettségvallalast, a teljesitésigazolast és
az utalvanyozast, mig az MGO a pénzlgyi ellenjegyzést és az érvényesitést latta el.

Az egylttmikdodeés a CT-Ecostat és az Ecodigit rendszerek haszndlatan alapult.
8
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Az intézmény részérdl kotelezettségvallalasra és az utalvanyozasra 3 f6, a teljesités-
igazolasra 10 f6 jogosult. A helyettesités megoldott, az illetékesséqi tertletek megha-
tarozasra kerultek.

Az intézmény gazdasagi Ugyintézéi végzik a szamlak és egyéb bizonylatok ellendrzését
mely a szamszaki és formai ellendrzés mellett kitér a teljesitésigazolas és amennyiben
szlikséges, a raktari bizonylatok meglétére is. Az ellen6rzott bizonylatokat rogzitik az
CT-Ecostat rendszerbe, mely kiterjed a bizonylat képének feltoltésére is.

Az intézmény hdzipénztarakat kezel a készpénzes kifizetések - elsésorban a csoport-
gazdalkodasi ellatmanyok — kifizetésére.

Az dtutalassal teljesitendé kifizetéseket az MGO teljesiti.

Az intézmény nem kezel letéteket.
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GAZDALKODASSAL OSSZEFUGGH ALTALANOS INFORMACIOK

1) Az esetleges évkozi kirendeltség-, intézmény-, illetve gazdasagi vezet6 valto-

zasrél és annak hatdsairdl

Az intézmény gazdasagi szervezetének feladatait az allamhaztartasrol szélé 2011.
CXCV. torvény 10. § (4) bekezdése, a Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatdsagrol
szolo 316/2012. (XI. 13.) Korm. rendelet figyelembevételével a Szocialis és Gyermek-
veédelmi Fbigazgatdsag latja el. Intézménylink és a Szocialis és Gyermekvédelmi Fo-
igazgatosag kozott 2015.09.17-t6l érvényes munkamegosztasi megallapodas rogziti a
gazdalkodasi feladatok elvégzésének munkamegosztasat és a felelésségvallalas rend-
jét. 2024. évben gazdasagi vezetd valtozas nem volt, a feladatot Horvath Attila latja el.

Suttd Erika varmegyei kirendeltség igazgatd jogviszonya 2024. augusztus 16-tol meg-
szlnt, azéta Séfer Erika igazgatd-helyettes atja el a feladatait az Ugyrend alapjan.

Kocsis Gyorgy intézményvezetd jogviszonya 2024. szeptember 30-an megszint, 2024.
oktober 1-tol Viola-Payer Livia Flora addigi helyettes lett kinevezve.

A valtasok érdemben nem gyakoroltak hatast a mikodésre.

2) A munkavallaldi létszamadatok alakuldsardl, abban bekovetkezett valtozasok
okairdl, szervezetre gyakorolt hatasairdl a nyité adatokhoz képest a zaré allomany

thkrében.

Létszdmadatok valtozdsdnak bemutatidsa 2024.01.01-r81 2024.12.31-re

2024.01.01. (f8)

2024.12.31. (f8)

Engedélyezett létszam 190 190
-ebbdl szakmai létszam 163 165
-ebbbl jogszabaly altal eldirt létszam
-ebbdl funkcionalis létszam 27 25
Betoltott létszam 174 166
-ebbdl szakmai létszam 147 142
-ebbbl jogszabaly altal eldirt létszam 140 138
-ebbdl funkcionalis létszam 27 24

10
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Az engedélyezett létszamok kozotti valtozas:
A tervtargylason elhangzottak alapjan 2 f6 apoldné atkertlt funkcionalisbdl jogszabaly
altal el6 nem irt szakmaiba.

2024. évben 8.797.475 Ft kereset kiegészités, valamint 2.619.425 Ft munkaltatdi don-
tésen alapuld illetményrész kifizetésére kerllt sor. Ennek indokoltsagat tobb tényezé
alakitotta:
> Plusz feladatok ellatasaért megitélt, rendszeres kiegészités (pl. plusz atadott
feladatkorok, gyermekfeliigyeldk csoportvezetdi tevékenységgel torténd megbi-
zasa).
» Munkaltatéi motivacié a magas szintl feladatellatas fenntartasa érdekében, va-
lamint a munkaerd megtartasa végett — egyszeri 0sszegek.
» Megnovekedett terhet jelentd vezetdi tevékenységek kompenzalasa — egyszeri,
vagy rendszeres.

Ezek egylttes alkalmazasa elengedhetetlen volt a folyamatos ellatas biztositdsa érde-
kében, a folyamatosan jelen lévé nagyon magas munkaerdhiany miatt.

Nagyon magas volt a rendkivili munkavégzésre (tuldra) kifizetett éves 0Osszeg,
44.755.159 Ft és jelentés novekedést mutatott mutatott a 2023-es évhez képest
(22.802.196 Ft.

A tuldrak jelentds szama (13.356 dra) a nagyon magas munkaerohianybdl adddott, ami
éves szinten folyamatosan 10% felett volt. Els6sorban a szakmai allashelyek betoltet-
lensége a jellemz6, ami egyébként is magasabb helyettesitési dijazassal jar. A tulorak
szamat nagyban novelték a tappénzes napok magas szama (2.504). A tuldérak szerke-
zetének harmadik fontos eleme a tovabbképzésekbol adddd tobbletmunka, ami 2023-
ban elenyészett az el6z6 évekhez képest. Egyértelmien megallapithato, hogy a tul-
munka elrendelések hatalmas plusz terhet ronak a dolgozokra, és nem volt ritka az
éves szinten kozel 200 draval a kotelezo felett teljesité dolgozdk szama. Nincs lehetd-
ség a tuldra kifizetések csokkentésének, csupan a magasabb aranyl foglalkoztatas
esetén. A plusz munkaido kiadasa, piheno idében torténd megvaltasa (csuszd), a jelen-
legi szakmai munkakorokben lehetetlen, hiszen nincsenek parhuzamos munkavégzések
—ami pedig szakmailag indokolt lenne.

Az engedélyezett (tervezett) munkavallaldi létszam 190 f6, az atlagos betoltott ét-
szam 166,33 0, az év végi munkajogi létszam 170 f6 volt.

Az engedélyezett statuszok bemutatasa:

Szakmai statusz:
165 18, ebbdl 13 f6 kdznevelési statusz

11
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Gyermekvédelemben: 1 f6 intézményvezetd, 1 f6 intézményvezetd-helyettes, 5 f6
szakmai egység vezetd, 4 f6 lakasotthon vezetd, 6 f6 pszicholdgus, 6 f6 fejlesztd peda-
gogus, 24 6 neveld, 24 f6 gyermekvédelmi asszisztens, 72 fé6 gyermekfelligyeld, 1 f6
kisgyermekneveld, 6 fé6 gyermekvédelmi Ggyintézd és 2 fé egészségligyi asszisztens
Kéznevezésben: 12 f6 tanitd/tanar (ebbdl 1 f6 iskola igazgatd-helyettes) és 1 f6 peda-
gogiai asszisztens

A funkcionalis allashelyek:

Fézbkonyha: 1 fé élelmezésvezetd, 1 f6 adminisztrator-raktaros, 3 fé6 szakacs, 2 fé
konyhalany

MUszaki csoport: 1 f6 gondnok, 2 f6 karbantartd, 2 f6 gépkocsivezetd-karbantarto, to-
vabba Komaromban 1 f6 gépkocsivezetd-karbantartd

3 f6 portas, 4 6 takaritdno, 1 f6 mosond

2 f6 munkatgyi Ugyintézoé és 2 f6 gazdasagi Ugyintézo

3) Alaptevékenység elldtasa sordn felmerilé rendkivili események, tobblet felada-
tok, illetve kérulmények bemutatasa, amelyek a pénzigyi helyzetre, az eszkézok
nagysagara és 0sszetételének alakuldsara hatdssal voltak és a koltségvetés 6sz-
szedllitdsanal még nem voltak ismertek, illetve pénzigyileg még nem kerliltek
rendezésre.

Az intézményben jelentkezé rendkivili események tulnyomd tobbsége az ellatottak
szokéseével, illetve kisebb baleseteivel kapcsolatos. Ezen rendkivili események hatasa
pénzigyileg nem szamszerlsithetd, de a bejelentések kezelése a SZIA fellleten, vala-
mint a belsé vizsgalatok lefolytatasa jelends adminisztrativ tobblet terhet jelent a mun-
katarsak szamara.

A pénzlgyi, vagyoni helyzetre az esetleges karokozasok vannak hatassal, de ezek —
amennyiben nem jarnak sériléssel — nem mindsilnek rendkivili eseménynek az SZGYF
eljarasrend szerint. A leggyakoribb Uvegtoréseket a Vagyonbiztositasi szerz 6dés jelen-
t6s mértékben fedezi.

Egyhazi fenntartdsba adds és dpolasi agyak atvétele nem volt.

A szerzédésallomany felllvizsgalata megtortént, a felesleges szerzédések lezarasra
kerUltek. A meglévé szerzédeésallomany esetében az intézmény ,piackutatast” végzett
abban a korben, amelynél ez felmerilhet, (nem kdzizem vagy kdzpontositott beszer-
zés). Egy esetben sem merdlt fel a valtas szikségessége. Inkabb az allashelyek bovité-
sére lenne szikség a gyermekfelligyeldk terén.

Az intézmény engedélyezett allashely szama a jogszabalyban meghatarozott minimalis
létszam, azonban betoltott allashelyek tekintetében a szikséges alatt mdkodik, igy al-
lashely racionalizalasra nincs mad.
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2024. évben Ujabb takarékossagi intézkedéseket nem vezettink be, de a korabbi évek-
ben meghozottak érvényben vannak. A kozlzemen és élelmezésen fellil legnagyobb
kiadast jelentd tdborozasok esetében az SZGYF dltal Uzemeltetett taborokat valasztjuk
amennyiben van szabad kapacitas, mert ezek az elérhetd legolcsdbbak.

Az étlapok Gsszedllitdsa sordn az Elelmezésvezetd torekszik a gyermekek &ltal kedvelt
ételek hasznalatara a maradék csokkentése érdekében, de ez a szabalyzdok szigorisaga
miatt csak korlatozottan volt lehetséges

4) Az év soran atadott és atvett feladatok és az ezekhez kapcsolddd étszam- és
elbiranyzat valtozasok bemutatasa.

NE
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11,
GAZDALKODAS RESZLETES INDOKLASA

1) Az eldirdnyzatok alakulasa

Ev kdzben a kormdnyzati, illetve az irdnyitészervi hatdskort elSirdnyzat-mddositdsokat
figyelembe véve az eldirdnyzatok sajat hataskorben tobbszor mddositasra kerlltek, igy
azok év végére gyakorlatilag fedezetet nyUjtottak f6 soronként a teljesitésre.

1)a) Kiadasi és bevételi elbirdnyzatok hataskoéronkénti modositasanak alakulasa, an-
nak szoveges indokldsa (orszaggyullés, kormany, iranyitd szervi és intézményi ha-
taskorben tortént elbirdnyzat modositasok).

Intézmény megnevezése: Gyermekvédelmi Kézpont és Altaldnos Iskola Komarom-Esztergom Varmegye
PIR szam: 492841
Eldirdanyzat-modositisok levezetése elézd évi maradvany nélkil - 2024, év

Megnevezés (jogcim) Kiadds Bevétel
2023, évi LV. torvény szerinti eldirdnyzat 13191 32,3
Kormany Tobbletforrds - kdzlizem 40,6 0
Kormany Pedagdgus illetményfejlesztés 2023, évi 88 o
Kormdny Pedagdgus illetményfejlesztés 2024, évi 104.4 0
Kormany Minimalbér 56,8 o
Kormany EU. Kiegészitd potlék 1,2 0
Kormdny Minimdlbér elszdmolds -46 o
Irdnyitdszervi Tobbletforrds - javitdsi munkdkra 2 o
Irdnyitdszervi Bevételi tibblet 6,3 6,3
Irdnyitdszervi Intézmény tirgyi feltételeinek javitdsa Uzemeltetési anyagok 16 o]
Irdnyitdszervi Karbantartdsifeldjidsi munkdkra, eszkdzbeszerzésekre 1,9 o
Irdnyitdszervi Targyi eszkdz beszerzése 23 o
Irdnyitdszervi Elldtottak ruhdzata 7 0
Irdnyitdszervi K6 elvonds -58 o
Sajat Tdmogatds ] o
Sajat Bevétel 0.4 0.4
2024, évi modositott eldirdnyzat 1666,4 39

Az intézmény személyi juttatasai (K1) és a munkaaddkat terheld jarulékok (K2) rovatok
kormanyzati hataskori modositasa a minimalbér emelkedés tamogatasabol 52.217.725
Ft-tal, pedagdgusi munkakorben foglalkoztatottak illetménynovekedésének tamogata-
sabdl 113.307.942 Ft-tal, egyészségugyi kiegészitd potlék ndvekedésbdl 1.153.698
Ft-tal emelkedett. A dologi kiadasok (K3) a kozlzemi dijak emelkedése miatt
40.585.476 Ft-tal novekedett.

Az iranyitdoszervi eldiranyzat mddositasok az intézmény targyi feltételeinek javitasara
szolgald Uzemeltetési - szakmai anyagok, beszerzésére, karbantartasi kiadasok
(23.349.000 Ft) tamogatasara iranyultak. Az intézménynél az eredeti eléirdnyzathoz
képest 6.283.059 Ft jévahagyott bevételi tobblet keletkezett.
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Az intézményben az eredeti elbéiranyzatban biztositott forras a dologi kiadasokra és az
ellatottak pénzbeli juttatasara alacsony, annak ellenére, hogy 2023. évben a dologi
kiadasok eredeti eléiranyzata 56.494.000 Ft-tal megemelkedett, ezért 2024. évben is
szlikség volt a személyi juttatasokbdl és a munkaaddkat terheld jarulékokbdl dologi
kiadasok és az ellatottak pénzbeli juttatdsa javara atcsoportositani.

Az eredeti eléirdnyzathoz képest az év kdzbeni eldiranyzat 6sszességében 237,3 MFt-
tal novekedett. Ebbd6l 207,2 MFt névekedés kormanyzati hataskorben, 29,7 MFt nove-
kedett iranyitdszervi hataskorben és 0,4 MFt novekedés sajat hatdskorben tortént.
127,6 MFt az el6z6 évi maradvany igénybevétele.

Kormanyzati hataskori eléiranyzat novekedés az alabbi tételekbol all:

kozlzemi dijakra kapott tobbletforras 40,6 MFt,

a pedagodgusi illetményfejlesztés (2023. és 2024. évi) 113,2 MFt,

a 2024. évi bérkompenzacid, a minimalbér és a garantalt bérminimum noveke-
dés 52,2 MFt,

az egészségugyi dolgozok kiegeszito potlékénak finanszirozasa 1,2 MFt,

A kormanyzati hataskorl eldiranyzat modositasok egylttes 6sszege 207,2 MFt.

Iranyitd szervi hataskorben az alabbi eldiranyzat mddositasok torténtek

beruhazasok eldiranyzatanak elvonasa -5,8 MFt

jovahagyott targyi eszkdz beszerzésre 2,3 MFt

bevételi tobblet személyi juttatasokra és lzemeltetési anyag beszerzésre 6,3 MFt,
felujitasi munkakra, eszkdzbeszerzésekre 1,9 MFt,

ellatottak ruhazatara 7 MFt,

Uzemeltetdi anyagok szamlaira tobblettamogatas 16 MFt,

karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 2 MFt.

lgy az Irdnyftdszervi hatdskorben végrehajtott eldirdnyzat mdédositdsok dsszege 29,7

MFt.

Sajat hataskorben 0,4 MFt tobbletbevétel kerllt bevonasra és az eléz6 évi maradvany
127,6 MFt kerUlt eléiranyzatositasra. A sajat hataskorl eldiranyzat modositasok dssze-
ge 128 MFt.

Az egyes rovatokon a likviditas biztositasa érdekében tobb alkalommal szlikséges volt
sajat hataskorben elvégzett eldiranyzat atcsoportositasra.
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1)b) Konkrét, meghatarozott feladatokra a Kormanytdl, a tarcatdl, illetve a mas fejezet-
tol kapott eléiranyzatok felhasznalasa, és ezek kapcsan adddd esetleges marad-
vanyok nagysaga és okai (kdzlizemi dijak emelkedésének kompenzaldsara biztosi-
tott forrdsok felhasznalasa).

Megnevezés Kapott tamogatas (Ft) felhasznalt tamogatas (Ft)

kozuzemi dijak emelkedésé-

nek kompenzaldsa 40.585.476 40.585.476
pedagdgusi  munkakdrben
foglalk ki Ny -
oglalkoztatottak illetmeny 113.307 942 104,340,427

novekedésének tamogata-
sabol

Az intézmény kozlzemi dijak emelkedésének kompenzalasara 40.585.476 Ft Kor-
manyzati tdmogatast kapott. A felhasznalt tamogatas 40.585.476 Ft.

Pedagdgusi munkakorben foglalkoztatottak illetménynovekedésének tamogatas jog-
cimen a 113.307.942 Ft-bdl 104.340.427 Ft felhasznalasra kerllt. A 8.967.515 Ft el
nem hasznalt 6sszeg 2025. aprilisaban vissza lett utalva.

1)c) Az elbiranyzatok évkozi valtozasa, a tényleges teljesitést befolydsold fébb ténye-

z6k:
ézmény megnevezése: Gyermekvédelmi Kézpont és Altaldnos lskola Komarom-Esztergom Vérmegye
PIR szdm: 492841
Elgir teljesitésének | sel - 2024 év
adutok millio Brinban
: 2024. vl torvényi :
2024, évi eredeti 2024. & médositott
2023. évi tény Lﬁ"‘,"“t miduositott ;‘" : ": 2024, évitény 511 504
Megnevezeés elbirdnyza izt eldirdnyza
T 2 3 3 5 G 7
il Torintban, egy Hzedessel % ban

Kiadds 14207 13191 1684,1] 1674.8 117,89% 93,455¢)
ebbit: személyi juttatas 9331 3492 10694 10614 113.75% 93,255
Bevétel 29.1] 32,3 ag| 29| 98,74% 100,00%
Témogatds 15092 1286.9) 1517.5 1517.5 100,55% 100,00%
Kéltségyetési maradvény 1276 127§ 127§ 100,00% 100,00%
Létszdm (£8) - F i Létszdm a beszdmolbol 167, 167] 100,00% #ZEROOSZTO)

A kiadasok jelentds részét 71,26 %-at a személyi juttatasok, és a hozza kapcsolédd
munkaadokat terheld jarulékok teszi ki.

A bérmegtakaritas 0sszegét, a tuldra és helyettesitések kifizetésén tul, a dologi kiada-
sok és az ellatottak pénzbeli juttatasanak fedezetére kellett dtcsoportositani.

Az intézmény 6sszes koltségének csak a 18,99%-at teszik ki a dologi kiadasok, felhal-
mozasi kiadasokra pedig minddsszesen 0,5%-at forditotta.

Az intézményben az eredeti eldiranyzatban biztositott forras a dologi kiadasokra és az
ellatottak pénzbeli juttatasara alacsony, annak ellenére, hogy 2023. évben a dologi
kiadasok eredeti eléiranyzata 56.494.000 Ft-tal megemelkedett,

16



Szocidlis és Gyermekvédelmi
Féigazgatdsdg

Az eredeti eldiranyzathoz viszonyitottan a valtozas 40,76%-ot tett ki, 92.090.267 Ft-al
kellett megemelni a eléiranyzatot a teljesités érdekében. Ebbdl 40.585.476 Ft volt a
kozlUzemi szolgdltatdasok fedezetének biztositasara kapott kompenzacid, melyet két
Utemben dprilis (30.027.417 Ft) és december (10.558.059 Ft) honapokban bocsajtot-
tak az intézmény rendelkezésére.

Az intézmeény eredeti elbiranyzataban felhalmozasi kiadasokra mindodssze 5.874.000 Ft
szerepelt, azonban a targyi feltételek javitasara, felujitasi munkalatok elvégzésére ira-
nyitdszervi tdmogatast biztositottak, igy felhalmozasi kiadasok 8.403.638 Ft-ban telje-
sultek.

Az intézménynek 2024 év sordn nem volt lejart szallitdi tartozasa.

> Személyi juttatasok, munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis hozzajaruldsi
add, valamint a létszam alakuldsa

A személyi juttatasok eredeti eldiranyzata 949.170 eFt volt, mely a kormany dontésé-
nek eredményeként 147.504 eFt-tal emelkedett. Iranyitdszervi hataskorben 3.294 eFt-
tal nétt, az intézményi hataskorben végrehajtott eldiranyzat mddositasok miatt pedig
30.613 eFt-tal csokkent, igy a modositott eléiranyzat 1.069.355 eFt lett.

A munkaaddkat terheld jarulékok eredeti eldiranyzata 126.783 eFt volt, mely a kor-
many dontésének eredményeként 19.176 eFt-tal nétt. Iranyitdszervi hataskorben nem
valtozott. Az intézményi hatdskorben végrehajtott eléiranyzat modositasok hatasakeént
pedig 12.871 eFt-tal csokkent, igy a modositott eléiranyzat 133.088 eFt lett.

> Dologi kiadasok alakulasa

A dologi kiadasok eredeti eléiranyzata 2024. évben 225.932 eFt, a mddositott eld-
iranyzat pedig 318.022 eft volt. Az elbdiranyzat kormany dontésének eredményeként
40.585 eFt-tal noétt, iranyitdszervi hataskorben végrehajtott eldiranyzat-modositasok
eredményként 29.974 eFt-tal nétt. Sajat hataskorben 21.531 eFt-tal emelkedett.

A dologi kiadasok teljesitése 2024. évben 318.022 eFt volt. Ezen belil jelentds tétel az
élelmiszer kiadasok (85.323 eFt) és a kdziuzemi dijak (62.785 eFt), valamint a kapcso-
16dé afa (52.859 eFt).

Az intézmény a korabbi években bevezetett takarékoskodasi intézkedéseit tovabbra is
fenntartotta.

> Ellatottak pénzbeli juttatdsai

Az eredeti eléiranyzat 11.389 eft, a teljesités 29.097 eFt volt.
A gyermekotthonokban elhelyezett gyermekek teljes kord ellatasa 2024-ban is bizto-
sitva volt.
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A napi Otszori étkezésen tulmenden, a csoportgazdalkodas keretein belll, egyéni el-
szamolas alapjan tortént a ruhazat, a személyes higiéné részét képezé tisztalkodasi és
testdpoldsi szerek és a zsebpénz biztositdsa. A gyermekekkel kozds vasarlasok a csa-
ladi életre vald nevelés részét képezik, megtanitva Oket a takarékoskoddsra, a rovi-
debb/hosszabb tavra torténd tervezésre.

Az 6vodai neveléshez és az oktatashoz szikséges eszkozoket is megkaptak a gyerme-
kek. Ez magaba foglalta a tanszereket, az iskolaban szikséges egyéb felszereléseket,
kozépiskolasoknal a gyakorlathoz szlkséges eszkozoket, valamint az iskoldba jaras
koltségeit.

A jeles napok kozul a farsangot, a Husvétot, a Mikuldst és a Kardcsonyt, valamint a
gyermekek szamara fontos Unnepeket (szlletésnap, névnap, ballagas, gyereknap) min-
den szakmai egységben Gnnephez mélté mddon tartottdk meg. A nyari tdborozdsok és
Gdulések zavartalanul megvaldsultak.

> Egyeéb mukodési/felhalmozasi célu kiadasok
Az egyeb mukodési célu kiadasok rovaton eredeti eldiranyzat nem volt tervezve. Sajat
hataskorben mddositott eldiranyzat 125.787 eFt, a teljesités 125.787 eFt. (2023. évi
szabad maradvany befizetése)

> Beruhazasi és felujitasi kiadasok
Beruhazasok eredeti eldiranyzata 5.874 eFt volt, év kdzbeni atcsoportositds soran a
modositott eldiranyzat 8.719 eFt-ra lett. A teljesités 8.404 eFt, ami teljes mértékben az
intézmény targyi feltételeinek javitasara (sporteszk6zok, haztartasi gépek, klimaberen-
dezések) lett forditva.

Nettd 5 millid Ft folotti beruhazas nem volt.

Felujitasi kiadasokra eredeti eléiranyzatot nem terveztink, és az év soran nem is tortént
felujitas.

» Finanszirozasi kiadasok
NE

2) Az intézményi bevételek alakuldsa

Az intézmény bevétele mikdodési céld tamogatdsok allamhaztartason beltlrdl, miko-
dési bevételekbdl és finanszirozasi bevételekbdl tevddik dssze. A finanszirozasi bevéte-
lek a maradvany igénybevételébdl és a kdzponti, iranyitd szervi tamogatasbaol all.
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, Eredeti el6- Mddositott | Elbéiranyzat o
Megnevezés . i s . . Teljesités
iranyzat eldiranyzat valtozas
Szolgaltatasok ellenerteke 2 000 000 2078 580 78 580 2078 580
(B402)
Kozvetitett szolgaltatasok el-
endriéko (B403) 0 2147 809 2147 809 2 147 809
Ell&tasi dijak (B405) 1800 000 1755 255 _44 745 1755 255
Biztosito altal fizetett kartérités 0 698 167 698 167 698 167
(B410)
(ESZTT)mUkOdeS' bevetelek 28510 000 31913248 3403 248 31913248
MUkodési bevételek (B4) 32 310 000 38 593 059 6 283 059 38 593 059
Egyeb mukodesi celu atvett 0 400 000 400 000 400 000
pénzeszkozok (B65)
Mukodesi celd stvett penzesz- 0 400 000 400 000 400 000
kéz6k (B6)
;‘;l)tsegvetes' bevételek (B1- 32310000 38993 059 6 683 059 38993 059
El6z6 év koltségvetési marad-
vénydnak igénybevétele 0 127 623386| 127623386 127 623 386
(B8131)
Kozponti, iranyito szervitamo- 1286838000| 1517451841| 230613841| 1517451841
gatas (B816)
Finanszirozasi bevételek (B8) 1286838000| 1645075227 | 358237227| 1645075227
Bevételek dsszesen: 1319148000| 1684068286| 364920286| 1684068 286

Az intézmény f6 bevételi forrasa a kdzponti, iranyitd szervi tamogatas. 2023. évben
127.623.386 koltségvetési maradvanya keletkezett, melybdél 1.836.000 Ft a Bethlen
Gabor Alapkezel6 Zrt. "Tanulmanyi kirandulas hetedikeseknek" palyazati tamogatasa.
A 125.787.386 Ft szabad maradvanybodl 5.287.386 Ft a pedagdgus munkakorben fog-
lalkoztatottak bérfejlesztése kapcsan, 524/2022. (XI1.16.) Korm. rendelet szerint bizto-
sitott tobbletforras, illetve 120.500.000 Ft a kdzlzemi szolgaltatasok fedezetének biz-
tositasara kapott kompenzacié fel nem hasznalt része. Mindkét dsszeg 2024. évben
visszafizetésre kerilt.

A sajat bevétel az 0sszes bevétel mindossze 2,32 %-at teszi ki. A mUkodési bevételek
jelentds része (81,84 %-a) az egyéb bevételként nyilvantartott csaladi potléekbal all.
5,33 %-at az étkezésbdl befolyt szolgaltatasok ellenértéke, mig 5,51 %-at a 2021. év-
ben az intézménybdl kivalt TEGYESZ-béL alakult OGYSZ-nek kiszamlazott vezetékes
telefon, internet és rendszergazdai szolgaltatasok ellenértéke teszi ki.

2024. évben 400.000 Ft palyazati tamogatas érkezett a Gattyan Alapitvanytol 1-2 na-
pos kirandulasokra.
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2)a) Intézményi bevételek alakuldsa, azok mértékét befolyasold tényezdk ismertetése,
tllteljesités vagy elmaradas okainak bemutatdsa, az intézmény gazdalkodasara
gyakorolt hatdsuk elemzése.

Intézményi mikodési bevételek eredeti eldiranyzata 32.310 eFt, a mddositott elbirany-

zat 38.593 eFt, a teljesités 38.593 eft volt.

A mUkodeési bevételeken belul az

- ellatasidij 1.755 eFt,

- egyéb muikodési bevétel (csalddi pdtlék 31.405 eFt, kartérités, koltségek visszatéri-
tése) 31.913 eft,

- kozvetett szolgaltatasok 2.148 eFt,

- biztositdé altal fizetett kartéritések 698 eft,

- szolgaltatasok bevételei (alkalmazotti étkezés) 2.078 eFt-ra teljesiltek.

Felhalmozasi bevétel nem volt.
Finanszirozasi bevétel:

- kormanyzati hataskorben 141.650 eft
- iranyitdszervi hataskorben 23.349 eFt.

2)b) A tobbletbevételek keletkezésének okai, azok eseti, illetve tartds jellege, me-
lyeket a kiaddsok finanszirozdsara forditottak.

A tobbletbevétel a dologi kiadasok kozott a gyermekek teljes korll ellatdsara (ruhazat,
taboroztatas, élelmezés stb.) kerilt felhasznalasra. Egyéb muakodési célu atvett pénz-
eszkoz 400 eFt-ra teljesult (Gattyan Alapitvanytol 1-2 napos kirandulasokra).
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2)c) Bevétel beszedésével 6sszefliggd behajtasi problémak, a behajtas érdekében
tett intézkedések, a behajthatatlan kovetelések allomanya.

Intézmény megnevezése: Gyermekvédelmi Kézpont és Altaldnos Iskola Komarom-Esztergom Varmegye
PIR szdém: 492841

Kévetelések behajtasdra tett intézkedések 2024. évben

Intézkedés tipusa Darabszam Osszeg Ft-ban
Egyenlegkdzld level 17 215 050 F
Fizetésifelszdlitas 1 48 100 Ft
Fizetési meghagyas
Peres eljdras

\/égrehajtasi eljaras

Peren kiviili megallapodas

2024, évben kivezetett behajthatatian kovetelés
Osszesen: 18 263 150 Ft

2024. évben a hatralékok, kovetelések rendezésére az alabbi intézkedéseket tettik:
e fizetésifelszdlitas (1 db),

e egyenlegkozld levél (17 db),

A kovetelések a téritési dij elmaradasbol adodtak, azonban nem volt olyan ellatott, aki-
nek a hatraléka fél évig fentallt volna, és meghaladta volna a két honapi személyi téri-
tési dij 0sszegét. A behajthatatlan kovetelések a volt ellatottjainkhoz kapcsolddnak.

A vevoOkovetelés Osszege 596.480 Ft volt, melybdl 298.575 Ft dolgozdi étkezés,
150.000 Ft tovabbszamlazott szolgaltatas, 71.825 Ft iskolai étkezési dij, 45.000 Ft
ellatotti kartérités és 31.080 Ft ellatotti teritési dij.

A dolgozodi étkezést az illetményekbdl levonja le az intézmény, igy fel sem merilhet
nemfizetés. Az ellatotti téritési dijakat minden esetben hataridére befizették a hazi-
pénztarba és az OGYSZ is rendesen utalta a tovabbszamlazott dsszegeket. Az iskola-
sok étkezés befizetéseinél el6fordult kése
delmes teljesités, de szobeli emlékeztetd az esetek tobbsegében elegendd volt.

Egy f6, az iskolabdl mar kiiratkozott tanuld nem rendezte a tartozasat tobbszori felszoli-
tas ellenére sem.

2)d)  Egyéb mukodési/felhalmozasi célu bevételek.

» Mukodési/felnalmozasi céll tamogatasok allamhaztartason belllrél.

MUkodési céll tdmogatasok allamhaztartason belllrél eldiranyzatvaltozas nem volt.
Felhalmozasi célud tdmogatdsok allamhaztartason belulrél eléiranyzatvaltozas nem
volt.

> MUkodési/felnalmozasi célu atvett pénzeszkdzok.

MUkodési céll atvett pénzeszkodz elbiranyzat novekedés 400 eFt. Felhalmozasi célu
atvett pénzeszkoz eldirdnyzatvaltozas nem volt (Gattyan Alapitvanytdl 1-2 napos ki-
randuldsokra).
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3) Maradvany feladatteljesitéssel 6sszefliggd alakuldsa

3)a) Az alaptevékenység koltségvetési maradvanyanak alakuldsa, a 2023. évi ma-
radvany fébb felhaszndlasi jogcimei, feladatok bemutatdsa.

Az intézmény f6 bevételi forrasa a kozponti, iranyitd szervi tamogatas. 2023. évben
127.623.386 koltségvetési maradvanya keletkezett, melybdl 1.836.000 Ft a Bethlen
Gabor Alapkezel6 Zrt. "Tanulmanyi kirandulas hetedikeseknek" palyazati tamogatasa.

Az intézmény 2023. évi koltségvetési maradvanya (teljes maradvanya) 127.623.386
Ft, melybél az alap tevékenység szabad maradvanya 125.787.386 Ft. Kotelezettség-
vallalassal terhelt maradvany 1.836.000 Ft. A kotelezettségvallalassal nem terhelt
maradvanyanak teljes 6sszege hataridére befizetésre kerilt a Kozponti Maradvanyel-
szamolasi Alap részére a 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 150. § (4) bekezdése sze-
rint.

3)b) A 2024. évben képzbdott maradvany keletkezésének oka, bemutatasa (feladat-
elmaradas, athuzodo kotelezettségek, bevételi tobblet, 6sszetétele (alap,- és val-
lalkozdsi tevékenység esetében is).

Az intézmény 2024. évi 6sszes maradvanya 9 282 475 Ft, amelybdél 8 967 515 Ft sza-
bad maradvany a pedagogus munkakorben foglalkoztatottakra vonatkozd 2024. évi
bérintézkedés Ures allashelyek miatt keletkezett, fel nem hasznalt része.

Az Avr. 150. § (1) bek. b) pontja alapjan 314 960 Ft kotelezettségvéllaldssal terhelt
maradvany az elhizdddé BVOP butorbeszerzés 80 %-os elélegéhez kapcsolddik.

Ezdton nyilatkozunk, hogy a kotelezettségvallalassal terhelt maradvanyok esetén a
kotelezettségvallalas dokumentumai az intézmény rendelkezésére éllnak és a jogsza-
baly alapjan kerlltek kotelezettségvallalassal terheltként mindsitésre.

4) Az Eurdpai Unids forrasbél megvaldsuld programok, illetve egyéb hazai és nem-
zetkozi programok alakuldsa (palyazati tevékenységek)

NE
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5) Vagyongazdalkodas, az immateridlis javak és tarqgyi eszk6zok, valamint a sajatos
elszamoldsu tételek dllomanyanak alakuldsa

Az intézmény vagyona az SZGYF vagyonkezelésében, az intézmény hasznalataban
lévé eszkdzokbdl tevédik dssze.

Az intézmény 2024. évi vagyongazdalkodasa soran a befektetett eszkdzallomany brut-
to értéke 7.364.073 Ft-tal ndvekedett.

A bruttd értéket 14.064.072 Ft értékben novelte az intézménynél megvaldsitott beru-
hazasok értéke, amelybdl 6.617.036 Ft kerilt aktivalasra.

Az intézménynél 82.963 Ft bruttd értékben tortént selejtezés.

Az intézmény 2024. évi vagyongazdalkodasa soran a befektetett eszkozok konyv sze-
rinti netto értéke 1.283.957 Ft-tal ndvekedett.

50 millid Ft egyedi ertékhatart elérd tétel nem volt.
Intézményi vagyonhasznositasra 2024. évben nem kerUlt sor.

A beruhdazasi kiadasokat fokent az intézmeény elhasznalddott eszkozeinek cseréjére pot-
lasara forditotta:

- klimaberendezés 9 db 3.171.660 Ft,

- haztartasi kisgépek 20 db 386.175 Ft

- hUtészekrény 3 db 2.044.662 Ft,

- nagyuzemi konzervnyito 1 db 28.738 Ft,

- labdamedence 1db 159.901 Ft,

- mikrohullamu sité 8 db 223.991 Ft,

- mosdgép 8 db 1.084.990 Ft,

- LED TV 1db 79.900 Ft,

- ping pong asztal 3 db 434.979 Ft,

- porszivd 12 db 412.987 Ft,

- vasalé 1db 9.660 Ft,

- villanytlzhely 2 db 189.997 Ft.

Az intézmény elkészitette a beszerzési és karbantartasi terveit, de azok végrehajtasa
csak részben sikerilt forrashiany miatt.

Meghiusult, illetve 2025-re halasztédott a mobiltelefonok beszerzése, a multifunkcios
nyomtatok bérlése, valamint az informatikai hardver beszerzések teljes kore. A karban-
tartasi tervbol csak részlegesen sikertlt megvaldsitani a festéseket és a belsé ajtdk
cseréit.
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A tervszer(séget a forrashiany mellett nagyban hatraltatja az ellatotti rongalasok ma-
gas szama, melynek kovetkeztében a folyamatos javitasok erdforrasokat vontak el a
tervezett feladatoktol. Az eloregedett vizvezeték és csatorna haldzatok meghiba
sodasa is sok munkat ad.

A beszerzéseket hatraltatd probléma a BVOP koteles termékeknél a jelentos atfutasi
id6, a megrendelt burtorokat 4 hénap alatt gyartottak le kétszeri szerz6désmaodositas
utan.

Az év folyaman tovabbi akadalyozo tényezo volt, hogy az eldiranyzatok felhasznalha-
tdsaga a kialakitott engedélyezési eljarasrend is tobb esetben valtozott.

A fenntartd altal eldirt selejtezést és leltarozast rendben, hataridore végrehajtotta az
intézmény. A selejtezés soran butorok keriltek megsemmisitésre, a BVOP igénybeve-
telére nem volt szlikség. A leltarozas alkalmaval tobblet vagy hiany nem merdlt fel, igy
ezek konyvelésére sem volt szlkség.

A dologi kiadasok alulfinanszirozottsaga miatt kiilonds figyelmet forditott az intézmeny
a gondos gazdalkodasra és a felesleges kiadasok elkertlésére. Ugyanakkor a kdzpon-
tositott kdzbeszerzési korbe tartozd egészségligyi termékek eseteben az a tapasztalat,
hogy a minimalis rendelési értek és mennyiség miatt egyes termékekbol olyan nagy
mennyiséget kell beszerezni, ami eltarthatdsagatol figgden, akar évekig is elég lenne.

6) A kovetelések és kotelezettségek dallomanyadnak alakuldsa

Intézmény megnevezése: Gyermekvédelmi Kozpont és Altaldnes Iskola Komarom-Esztergom Varmegye
PIR szam: 492841

Kotelezettségek - 2024. év

adatok Ft-ban

Fizetésl hatirids Ell atottak Allamhaztartason belili Allamhaztartason kiviili
0sszeg I db 0s5zeg I db 0sszeg db
Koltségvetési évben esedékes kotelezettség
Hatéridon belili
1-30 nap lejart
31-60 nap lejart
61-90 nap lejart
91-180 nap lejart
181-
Osszesen
Koltségvetési évet kovetden esedékes kotelezettség
Hataridon belili 7 287 169 29
Osszesen 7 287 169 29
Mindosszesen 7 287 162 29

2024. évi kotelezettség dsszesen 7.287.169 Ft, mely az évi végén jelentkezd szallitdi
szamlakbdl tevédik dssze.
Az intézménynek lejart szallitdi tartozasa nem volt.
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Intézmény megnevezése: Gyermekvédelmi Kozpont és Altaldnos Iskola Komarom-Esztergom Virmeaye
PIR szdm: 492841

Kovetelések - 2024. év

adatok Ft-ban
L Ell4tottak Allamhéztartdson beliili | Allamh&ztartdson kiviili
Fizetési hatarido
0sszeg db 05szeg db 0s55zeg db

Koltségvetési évben esedékes kovetelés
Hataridén belili 35 955 12 150 000 1 298 575 33
1-30 nap lejart 6 500 1
31-60 nap lejart
61-20 nap lejart 12 350 2
91-180 nap lejart
181- 93 100 5
Osszesen 147 905 20 150 000 1 298 575 33
Koltségvetédsi évet kivetden esedékes kovetelds
Hataridén beliili
Osszesen
Mindosszesen 147 905 20 150 000 1 298 575 33

Az intézménynek 2024. december 31-én az 6sszes kovetelése 596.480 Ft,
melybdl 111.950 Ft a lejart kdvetelés.
A lejart kovetelések allomanya teljes mértékben téritési dij hatralékbal all.

A vevokovetelés Osszege 596.480 Ft volt, melybol 298.575 Ft dolgozdi étkezés,
150.000 Ft tovabbszamlazott szolgaltatas, 71.825 Ft iskolai étkezési dij, 45.000 Ft
ellatotti kartérités és 31.080 Ft ellatotti téritési dij.

A dolgozodi étkezést az illetményekbdl levonja le az intézmény, igy fel sem merilhet
nemfizetés. Az ellatotti téritési dijakat minden esetben hataridore befizették a hazi-
pénztarba és az OGYSZ is rendesen utalta a tovabbszamlazott 6sszegeket. Az iskola-
sok étkezés befizetéseinél eldéfordult késedelmes teljesités, de szdébeli emlékeztetd az
esetek tobbségében elegendd volt.

Egy f6, az iskolabdl mar kiiratkozott tanuld nem rendezte a tartozasat tobbszori felszoli-
tas ellenére sem.

7) A letéti szamla pénzforgalma:

NE

Az intézmények analitikus nyilvantartasaban név szerinti kimutatasokon torténik a
pénzlgyi tranzakcidk rogzitése.
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8) A kincstari kéron kivili szamla pénzforgalma:

9) Rovid szoveges ismertetés és értékelés a kiszervezett tevékenységek, szerveze-
tek (gazdasagi tarsasagok, alapitvanyok, kozalapitvanyok, koltségvetési szervek)
helyzetérdl, tevékenységérél.

NE

10) Kiilsd szervek &ltal végrehajtott ellendrzések bemutatdsa (Allami Szdmvevdszék,
Korményzati Ellendrzési Hivatal, Beliigyminisztérium, Magyar Allamkincstdr stb.)

A gazdalkodast érint6 kilsd és belsd ellendrzés targyévben nem volt, a 2023. évrol
athuzodo intézkedések végrehajtasa megtortent.

Az intézmény a gazdalkodas rendjét meghatarozd szabalyzatokkal/utasitasokkal ren-
delkezett, azokat folyamatosan aktualizalta.

A gazdalkodasi kontrollok alapvetéen a kotelezettségvallalas-pénzigyi ellenjegyzés-
teljesitésigazolas-érvényesités-utalvanyozas rendszerén keresztil érvényesultek.

A szerzddések, munkalgyi iratok és egyszerUsitett (E) szamlak esetében kézi alairdssal
torténik a kotelezettségvallalas és utalvanyozas.

A rendelések szallitoi szamlak (S) és egyeb kotelezettségek (B) esetében elektronikus
alairassal tortént a kotelezettségvallalas és utalvanyozas az Ecodigit rendszer haszna-
lataval.

A gazdalkodasi jogkorok delegdlasa minden esetben irasban tortént a MGO segitsége-
vel az CT-Ecostat erre rendszeresitett moduljanak hasznalataval.

A kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogkorét az intézményvezetd 2 fére delegalta:
az intézményvezetd helyettesre és a gazdasagi Ugyintézére. A helyettesités rendje: 1.
az intézményvezetd, az 6 tavolléte/elfoglaltsaga esetén 2. az intézményvezetd-
helyettes az 6 tavolléte/elfoglaltsaga esetén 3. a gazdasagi Ggyintézo

Teljesitésigazolasi jogkorét az intézményvezetd 9 fére delegalta.

5 f6 szakmai egység vezetd, aki az altaluk iranyitott egység készpénzes tételei tekintet-
ében gyakoroltak. Szikség esetén helyettesitették egymast.

Az élelmezésvezetd a konyhai beszerzések tekintetében, a gondnok a karbantartasi
feladatok tekintetében, 6ket a gazdasagi Ugyintézé helyettesitette.
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A gazdasagi Ggyintéz6 a havidijas szerzodések kifizetései és a személyi juttatasok te-
kintetében.

Az intézményvezetd és helyettese a teljesités igazoldsi jogkorét a fenti munkatarsak
akadalyoztatasa esetén gyakorolta.

Az ellenjegyzés és érvényesités alairasara a Komarom-Esztergom Megyei Gazdasagi
Osztaly munkatarsai jogosultak.

A Belsé Ellenérzési Osztaly munkaerdhidny miatt ellenérzést nem, csak tanacsaddi
tevékenységre kerUlt sor a belsé kontrollrendszer tekintetében. A tanacsadas nem fo-
galmazott meg ajanlasokat a kontrollkornyezet, az integralt kockazatkezelési rendszer,
a kontrolltevékenységek, az informacids és kommunikacios rendszer és a nyomon ko-
vetési rendszer (monitoring) tekintetében.

11) Egyéb, az intézmény altal lényegesnek tartott informacio

Az allamhaztartas szamvitelérél szold 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet 22. §-anak meg-
feleléen az Intézmény 2024. évi mérlege tételes leltarral keriilt aldtdmasztasra.

Az Intézmény vallalkozasi tevékenységet 2024. évben nem folytatott.
K + F célu kifizetés nem tortént.

2024. évben dolgozdk részére lakdsvasarlasi tamogatas vagy koélcsdnfolydsitas nem
tortént.
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